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CODIGO DE CONDUTA

Ol4, bem-vindo ao nosso Cédigo de Conduta. Ele vai ajudar a cada um de nés
a tomar as decisbes assertivas e nos manter fieis aos valores do nosso

Negdcio com honestidade, integridade, respeito e gentileza.

Sob qualquer hipétese ndo é seguro pensar que sabemos tudo ou que néo
corremos riscos, entdo ndo seguir 0 nosso Cdadigo de Conduta ndo € uma
opcéao. Se por qualquer razdo vocé sentir divida sobre seu discernimento, ndo

hesite e busque aconselhamento com nossa CEO.

A quem se aplica

Este Codigo se aplica a todo funcionario ou consultores que sejam agentes da
Zad Ambiental ou que trabalhem em nome de ou como representantes da
mesma em funcdo de terceirizacdo de servigos, processos ou qualquer
atividade empresarial e deverdo agir em conformidade com o Codigo sempre

gue atuarem em nome da Zad Ambiental.

Sua responsabilidade

Seja qual for o seu cargo ou servico prestado para a Zad Ambiental,
esperamos O Seu compromisso com o cumprimento do Caddigo no

trabalho que vocé realiza todos os dias.
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Nossa cultura

A Zad Ambiental preza por um ambiente de trabalho saldavel livre de abusos
fisicos, mentais e verbais, ameacas ou outra forma de maus-tratos e livre de

discriminacao independente das individualidades de cada ser humano.

Preza também por proteger sua reputacdo, entre clientes, fornecedores,
governos e comunidades e assim se empenha em agir corretamente. Para tal,
precisamos que todos que realizam negoécios em nome da Zad Ambiental
estejam alinhados com nossos valores de parceria, qualidade, respeito, ética e
sustentabilidade.

Nossas Politicas

A Zad Ambiental Possui uma Politica Anticorrupcdo e uma Politica de Meio
Ambiente e Sustentabilidade que vao direcionar seu dia a dia. Conheca e utilize

no seu dia a dia.

Regras de Ouro

e Alcool e outras drogas - Nunca trabalhe sob influéncia de alcool, drogas
e substancias que diminuam a aptidao para o trabalho;

e Trabalho em altura - Nunca trabalhe em altura (=1,8m) sem o devido

treinamento e autorizacao;

e Movimentacdo de cargas suspensas - Nunca se posicione em area
isolada ou sob carga suspensa Areas restritas - Nunca entre sem
autorizacdo em areas de producdo, de rejeitos, salas

elétricas/subestacdes ou qualquer outra area restrita;
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e Ferramentas e equipamentos - Nunca use ferramentas, maquinas e
equipamentos improvisados ou defeituosos para executar um

trabalho;

e Conhecimento de risco - Nunca realize uma atividade sem conhecer

seus riscos e cumpra todas as medidas de controle exigidas;

e Circulagéo de pessoas - Nunca utilize telefone celular ou qualquer outro
equipamento que desvie sua atencdo em areas operacionais nao

autorizadas, escadas ou a atravessar ruas;

e As regras de nossos clientes sdo nossas regras, conheca e cumpra.

O que acontece se eu violar o codigo?

A violagdo do Cdédigo pode resultar em acdes disciplinares, incluindo demisséo.
A depender do caso a Zad Ambiental podera comunicar uma violacdo as

autoridades competentes, o que pode levar a medidas judiciais.

Outubro de 2022.

Eliane Zadminas
CEO.
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